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Liebe Leser*innen,

das Jahr 2025 neigt sich dem Ende zu und wir mochten die Gelegenheit nutzen, uns herzlich fir die
gute Zusammenarbeit in der aktuellen 1Q Férderrunde zu bedanken. Gemeinsam konnten wir erneut
wichtige Prozesse rund um die Anerkennung und Qualifizierung von zugewanderten Arbeits- und Fach-
kraften beleuchten und weiterentwickeln. So haben wir zum Beispiel aktuelle Erkenntnisse zur Verste-
tigung von pilotierten Qualifizierungsangeboten und zum Mehrwert von Social Media aus Sicht des 1Q
Netzwerks zusammengetragen — mehr dazu finden Sie in diesem Newsletter!

Zum 01.01.2026 startet das Forderprogramm IQ dann in eine neue Forderrunde. Als IQ Fachstelle An-
erkennung und Qualifizierung sind wir wieder mit dabei und freuen uns auf viele spannende Themen.

Mit dieser Newsletter-Ausgabe richten wir einen Blick nach vorn und nehmen Zukunftsberufe in den
Fokus: Unsere neuste Situationsanalyse stellt Moglichkeiten zur beruflichen Anerkennung und Qualifi-
zierung zugewanderter Arbeits- und Fachkrafte im Umwelt- und Klimahandwerk dar — zentrale Er-
kenntnisse der Publikation finden Sie als kleinen Teaser im Factsheet. Erganzt wird dies durch einen
Gastbeitrag zu Qualifizierungsmoglichkeiten im Bereich der erneuerbaren Energien in Kenia. AulRer-
dem stellen wir Ihnen unsere Arbeitshilfe zum Arbeitsmarktzugang fiir auslandische IT-Fachkrafte vor.

Wie sich Zustandigkeiten und Schnittstellen der Anerkennung im Kontext Einwanderung gestalten, er-
fahren Sie auBerdem in unserem aktualisierten Leitfaden fiir die Beratung zu § 16d AufenthG.

Abgerundet wird diese Ausgabe durch ein Weihnachtsquiz. Testen Sie doch gleich mal, wie es um lhr
Wissen rund um berufliche Anerkennung steht!

Wir wiinschen lhnen eine besinnliche Weihnachtszeit, einen guten Start ins neue Jahr und viel Freude
beim Lesen dieser Ausgabe!

Ihr Team der 1Q Fachstelle Anerkennung und Qualifizierung



https://eu2.cleverreach.com/admin/mailing/editor.php?id=14745519

Kompakt auf einen Blick: Erkenntnisse der
,,Situationsanalyse Umwelt- und Klimahandwerk”

Gerade keine Zeit, die Situationsanalyse ,Berufliche An-
erkennung und Qualifizierung zugewanderter Arbeits-
und Fachkrafte im Umwelt- und Klimahandwerk” im
Ganzen zu lesen?

Unser Factsheet bietet einen Vorgeschmack anhand
ausgewadhlter Daten und Zitate.

Zum Factsheet

Und im Interview mit ,,Anerkennung in Deutschland”
bringen zwei Mitarbeiterinnen unserer Fachstelle zent-
rale Erkenntnisse auf den Punkt.

Zum Interview
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Blick tiber den Tellerrand:
Entwicklung griiner Kompetenzen in Kenia

Welche Rolle spielen Qualifikationen im Bereich erneu-
erbare Energien in Ostafrika? Das beleuchtet ein Gast-
beitrag des Bildungswerks der Bayerischen Wirtschaft
am Beispiel des dynamischen Bildungs- und Ausbil-
dungssystems Kenias.

Zum Beitrag auf Deutsch

Zum Beitrag auf Englisch
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Fachbeitrag: Verstetigung

Wie kdnnen bewdhrte I1Q Qualifizierungsangebote nach-
haltig bestehen bleiben? Unser Fachbeitrag zeigt, wa-
rum die Weiterflihrung entscheidend fiir den Arbeits-
marktzugang von Fachkraften mit auslandischen Qualifi-
kationen ist, welche Herausforderungen bei der Verste-
tigung bestehen — und wie kreative Losungen neue
Wege eroffnen.



https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/sia-factsheet
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/pro/aus-der-praxis.php
https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/gastbeitrag-blick-ueber-den-tellerrand
https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/gastbeitrag-thinking-outside-the-box

Zum Beitrag
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Vollstandiger Beitrag

Publikationen der Fachstelle


https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/verstetigung
https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/praxisparade8#c25720
https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/newsletter-1/praxisparade9
PraxisParade%20#9_Mehrwert Social Media/251031_Entwurf_9. PraxisParade_Social Media.docx

Zur Anwendung ressourcenschonender Technologien ist das
Handwerk unverzichtbar, aber durch personelle Engpasse
gepragt. Vor diesem Hintergrund beleuchtet unsere Situati-
onsanalyse Stellschrauben zur Integration internationaler Ar-
beits- und Fachkrafte in Branchen des Umwelt- und Klima-
handwerks (UKH) — mit Beitragen aus dem IQ Netzwerk so-
wie weiterer Expert*innen.

Zur Publikation

Durch das neue Fachkrafteeinwanderungsgesetz wurden seit
Marz 2024 Anderungen zur Beschaftigung und Anerkennung
vorgenommen, z. B. die Einreise im Rahmen der , Anerken-
nungspartnerschaft” oder auch zur Durchfiihrung einer Qua-
lifikationsanalyse. Der aktualisierte , Leitfaden fir die Bera-
tung zu § 16d Aufenthaltsgesetz” gibt Akteuren in der Bera-
tungspraxis einen Uberblick tiber die Zustindigkeiten und
Schnittstellen im Verfahren nach § 16d AufenthG, um Ratsu-
chenden zielgerichtet helfen zu kdnnen.

AulRerdem wurde das Handout fir einreisewillige Fachkrafte
aktualisiert, das den Verfahrensablauf bei einer Einreise
nach § 16d AufenthG sowie die wichtigsten Unterstilitzungs-
strukturen darstellt. Es steht auf Deutsch und Englisch zur
Verflgung.

Zu den Publikationen
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JQ Netzwerk

(nach § 164 Absatz 1 AufenthG) - wie geht das?

Bild: FSAQ



https://www.netzwerk-iq.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/FSAQ/FSAQ_Situationsanalyse_UKH_fin_barr.pdf
https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung/publikationen/leitfaeden-fuer-die-beratung-und-qualifizierung

Die Nachfrage nach IT-Expert*innen ist grof3, doch der Ein-
stieg in den deutschen Arbeitsmarkt bringt fir Zugewan- Rm—
derte besondere Herausforderungen mit sich. Die Arbeits- Berufiche Anerkemnung und Serfsgang ir
hilfe zeigt praxisnah, welche Relevanz Anerkennung und .
Qualifizierung fir den Zugang in bildungsadaquate Beschafti-
gung haben und welche Unterstiitzungsangebote das 1Q
Netzwerk bereithalt.
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e Zugewanderte, die als Energieauditor*in einsteigen wollen, missen sich bei
der zustandigen Stelle registrieren und freigeben lassen. Weitere Infos fasst
ein des Anerkennungsportals zusammen.

e Der prognostiziert bis 2040 in 25 Stad-
ten weltweit bis zu 6 Millionen fehlende Arbeitskrafte in griinen Jobs der
Bau-, Transport- und Abfallsektoren und benennt zwei zentrale Stellschrau-
ben: Qualifizierungsangebote fir Beschaftigte und verbesserte Zugange fir
migrantische Arbeitskrafte.

e Der zum Berufsbildungsbericht 2025 widmet sich
dem Schwerpunktthema ,,Einwanderungsgesellschaft“ und beleuchtet in Ka-
pitel D4 Daten der amtlichen Statistik zur Anerkennung auslandischer Berufs-
abschlisse.

Testen Sie in unserem Quiz Ihr Wissen rund
um die berufliche Anerkennung! Dabei ent-
hillen Sie in 10 Fragerunden ein verdecktes
Bild — und damit eine Uberraschung zum

Jahresende! B DER 1 FACHSTELLE ANERKENNUING UND QUALIFIZIE)

Viel SpaR!

Wéihnachsquiz

Hinweis: Das Ratsel wurde mit Genially erstellt. Bei der Nutzung
gelten die Datenschutzbestimmungen von Genially.



https://www.netzwerk-iq.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/Fachstelle_Beratung_und_Qualifizierung/FSAQ_Arbeitshilfe_IT-Berufe_barr.pdf
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/10867.php?pk_campaign=Newsletter&pk_kwd=Anerkennung_2025%2F03-linking
https://mayorsmigrationcouncil.org/news/greenjobs-migration-report/
https://www.bibb.de/dienst/publikationen/de/20621
https://genially.com/de/datenschutz/
https://view.genially.com/68fb335d5ae56aafc43045a5/interactive-content-weihnachtsquiz-der-iq-fachstelle-anerkennung-und-qualifizierung

Fiir tagesaktuelle Informationen rund um die Themen Anerkennung(sberatung) und
Qualifizierung von Menschen mit Migrationshintergrund folgen Sie uns gerne auf Fa-
cebook.
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Sie finden die Inhalte spannend und wollen den Newsletter auch anderen Interessierten empfehlen? Dann leiten Sie diesen
gerne weiter.

Sie haben Fragen oder Anregungen zum Inhalt des Newsletters?
Kontaktieren Sie uns gerne.

E-Mail:

Sie haben kein Interesse mehr an den Themen zur Anerkennung von auslandischen Abschliissen?


https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.netzwerk-iq.de/
https://www.bmas.de/DE/Startseite/start.html
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